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勇挑重担、披荆斩棘，幼
教集团的“拼命三娘”

段君红出生于军人家庭，从小受到
父母的言传身教，她骨子里自然地生出
一种勇于担当的责任感。1986 年参加
工作，段君红始终以一颗纯粹的育人初
心扎根幼教这片土地上，一干就是 37
年。在担任集团园长期间，她更是兢兢
业业，以园为家，认识她的人都评价她
是一位不折不扣的“拼命三娘”。

2018 年,在段君红的带领下，文幼
迈出了具有历史性意义的一步，第一所
分园——“新建村园区”正式成立，打响
了海港区集团化办园第一枪，开创了集
团化办园新模式。段君红并未止步于
此，面对优质幼儿教育无法满足群众需
求这一问题，她想做得更多。她说：“家
长的需求让我有了更多的责任，为了孩
子我会义无反顾”。于是，她带领整个
集团以迅猛之势蓬勃发展，短短几年
间，她主动请缨，勇挑重担。

21、22年相继成立了外实园区和桃
源园区。目前，文化里幼儿园已从一所
幼儿园发展到现在拥有一园四址的海
港区学前教育幼教集团，教职员工从几
十名发展到近 220 名，可容纳幼儿也从
500余名增至近1500余名，文化里幼教
集团四个园区的办学质量均得到了社
会各界及家长们的高度认可，沿着“温
馨浸润童真，品质发展生命”的集团愿
景奋力前行。

2022年桃源园区的开园之年，为给
孩子们创造一个优美、舒适、健康、安全
的校园环境，段君红可谓历尽千辛万
苦。暑假整整两个月，她都在园里忙着
装修，规划院子，筹划招生等事情。酷
热的太阳把她晒得黝黑，夏日的蚊虫咬
得她到处红肿。她经常会因为沉浸于
工作而忘了个人需要、家庭需要，有时
连一顿饭也吃不上。她也常常会为了
解决一个个难题而焦头烂额，四处碰
壁。可是她的字典里没有“放弃”二

字。功夫不负有心人，2022年9月9日，
一座美丽充满爱的桃源园区在大家的
期待中正式开园，家长的掌声、孩子的
笑声让她心满意足，那一刻，段君红觉
得所有付出都是值得的。

守望初心、心系山乡，
温暖送爱的“园长阿姨”

段君红对幼教事业的热爱不仅仅
囿于自己的一亩三分地。她所着眼的，
是能够为这个行业尽可能地做出自己
的贡献。“一枝独秀不是春，百花齐放春
满园。”段君红充分发挥城区骨干教师
的示范引领作用，努力推进学前教育公
平优质发展。从 2016 年开始，他连续
选派优秀骨干教师，到农村学校“送教
送培下乡”活动，对农村的青年教师给
予一对一精准帮扶。2017年，在得知青
龙满族自治县大巫岚幼儿园在经济和
教育方面存在困难后，段君红立刻和该
园陈园长取得了联系。

2017年1月11日，当新年的脚步逐
渐向我们走近的时候，载着温暖和爱心
的大货车也缓缓地驶向山村。段君红
冒着严寒，踏着冬雪为孩子们送去了价
值16万元的8台电视电脑一体机，价值
3 万 2 千元的幼儿活动床 20 张，幼儿图
画书 300 册。孩子们将书捧在手里，用
稚嫩的话语说着：“谢谢园长阿姨”。段
君红的心里顷刻间暖暖的，冬日的寒意
和连日来奔波的劳累瞬间烟消云散。
除了物资上帮助，段君红还多次带队到
大巫岚幼儿园，对园所建设、教育环境
布置、教师队伍管理和教育教学工作开
展给与耐心指导，充分发挥了优质园所
的“领头雁”作用。

立德树人，大胆创
新，赋予工作新的内涵

作为一名幼教人，她不断探索、大

胆创新，积极更新教育理念。三十七年
来，她扎根于幼教事业，稳扎稳打，练就
了扎实的专业功底，铸就了她“静水深
流，闻宣享静”的从容与智慧。在编写

《相约在成长路上—幼儿园角色游戏混
龄活动环境创设与指导》这本书期间，
她不分昼夜，以园为家，带领骨干教师
团队，认真梳理每一篇游戏方案，常常
会因为一句话如何说更加恰当而反复
修改，大到一篇方案的目标设置，小到
一个小小的标点符号，她都精益求精，
老师们都说：“园长妈妈，已经非常完美
了”，但她总说“出书一定要严谨，我们
这本书对教师一定要起到实实在在的
指导作用，我们要对自己负责，更要对
幼教人负责，哪怕是一个字，一个标点
符号！”她经常带领青年骨干教师开展
教研活动，一研就是大半天，累了就坐
着歇会儿，困了就趴桌子上眯会儿，她
这种严谨的治学态度，深深地感染着每
一位教师。

她是大家心目中的“领头雁”，始终
以“示范引领辐射带动”为己任，教学上
实施 12346 梯级培养，经常为老师们上
示范课、做经验交流，与青年教师结对
帮扶、指导新教师跟岗学习，她讲的活
动课《转动的陀螺》、《蚯蚓的秘密》分别
荣获河北省二等奖，制作的玩教具《转
动的色彩》、《娃娃进农庄 学做小主
人》分别荣获河北省玩教具制作一等
奖，并取得了国家六项专利。所有的信
手拈来，都是日积月累的厚积薄发，她
主编的《爱与成长的诉说——幼儿园优
秀教育活动集锦 58 例》和《相约在成长
的路上——幼儿园角色游戏混龄活动
环境创设与指导》分别由沈阳出版社及
首都师范大学出版社出版发行。

2019年4月撰写的论文《如何提高
幼儿园科学活动的有效性研究》获全国
教研成果一等奖；2019年7月撰写的论
文《让孩子们以饱满的热情放飞七彩梦
想》在《名校文化博览中》征稿活动中，
荣获一等奖；2015 年撰写的论文《科学

活动中材料投放方法的探索研究》获得
海港区第五届教育科研成果一等奖；
2017 年撰写的论文《打造魅力园所
共建快乐家园》刊登在 2016 年度《港城
教育》中，荣获海港区优秀教育科研成
果奖；2022 年 3 月撰写的论文《幼儿园
科学教育的实践与研究》获海港区优秀
教育科研成果一等奖，她说：“单丝不成
线，独木不成林”，一个奋斗不息的自
己，一个志同道合的团队，都是对她的
馈赠，是她最珍贵的礼物。

上下求索、思学践行，
科学领航的“模范先锋”

段君红作为集团园长，深知大格
局、大智慧、大担当的园长对于幼儿园
发展的重要性。所以为了寻求更适合
幼儿的、科学的教育模式，她从没有停
止过学习与思考。

沿着“种下一生幸福的种子”这一
办学理念，段君红不断改进和完善幼儿
园课程体系，从埋头苦干到理念意识觉
醒，再到推进高质量办学，这一路走来
都在践行“儿童第一”的教育思想。
2019 年，段君红率先响应国家号召，积
极尝试 0 至 6 岁婴幼一体化教育探索。
她带领专业团队奋战数十个日夜，创设
并完成0至3岁婴幼儿启蒙教育阶段课
程体系。早教班和蒙养班的成功开班，
家长好评如潮，实实在在帮助部分家长
解决了 3 岁以下幼儿的看护问题，真正
做到了全市唯一一所拥有0至6岁幼儿
全普及、全覆盖的园所，这对秦皇岛市
学前教育领域来说是新的突破。

逐梦幼教三十载，爱幼为民践初
心。段君红在最平凡的岗位上一干就
是 35 年，将满腔的热血无私地倾注到
她所热爱的幼教事业上，她坚持把“让
每个家长享受到优质的教育资源”作为
个人追求的最大梦想，用坚守诠释着一
名幼儿园园长的担当，用大写的爱，塑
造新时代教育楷模的光辉形象。

用大写的爱诠释一名幼教园长的初心
——记“河北好人”段君红

段君红，中共党员、中小学高级教
师、国家二级心理咨询师、河北省信息
化创新应用专家团成员、秦皇岛市中小
学实验专家团成员，现任秦皇岛市海港
区文化里幼教集团党支部书记、园长，
先后获得全国第十三届宋庆龄教育奖
提名奖、国家垃圾减排工作先进个人、
河北省师德标兵、河北省骨干教师、河
北省安全工作先进个人、河北好人、市

区级名师、秦皇岛市骨干校长、海港区
教育系统先进个人等60多项殊荣。曾
主持国家级十二五《尊重》课题和多项
省市区级规划课题，其中省级十一五规
划课题《生活化游戏化的美术课程研
究》荣获河北省第七届基础教育教学成
果奖，在国家级、省级刊物上发表教学
理论文章20余篇。作为一名共产党员，
她积极践行社会主义核心价值观，自觉

将核心价值体系融入幼儿园教育，始终
牢记教育初心，师德高尚，具有严谨的
治学态度和良好的团结协作精神。她
立足“蒙学养正 守正出新”办园理念，
以“做真教育，育真儿童”为办园目标，
以“温馨浸润童真，品质发展生命”为集
团总愿景，倡导一日常规精细化管理，
团结带领全体教职员工凝心聚力、真抓
实干，在她的带领下，文幼集团发生了

翻天覆地的变化。从硬件的投入、园所
环境建设到人性化管理，乃至教师的精
神面貌，都焕然一新。她坚持把有效的

“硬”制度与人文精神的“软”管理相结
合，倡导教师自我管理，坚持榜样引领，
打造优秀团队，用人文关怀、人格魅力
推动各项制度的贯彻落实。她倡导实
施“文化兴园”战略，建构具有文幼特色
的管理文化。
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